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RENDICIÓN DE CUENTAS RENDICIÓN DE CUENTAS 

LOES Art 25.- Las instituciones del Sistema de Educación 
Superior deberán rendir cuentas del cumplimiento de sus fines 
y de los fondos públicos recibidos

LOES Art. 50.- Obligaciones adicionales del Rector o Rectora.- 
Son obligaciones adicionales del Rector o Rectora: …..2. 
Presentar un informe anual de rendición de cuentas

CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR

LOPC
Ley Orgánica de Participación 

Ciudadana

LOCPCCS
Ley Orgánica del Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social 



Enfoque TerritorialEnfoque Territorial
Ubicación: Zona de Planificación 2 Centro Norte

Cobertura: Provincias de Napo, Orellana y 
Pichincha, excepto el distrito metropolitano 
de Quito (16 cantones, 68 parroquias) – 8 
distritos y 58 circuitos para la prestación de 
servicios públicos 

Pertinencia Territorial: 
La población de la Zona 2 de planificación proyectada al año 2020 es de 738.635 habitantes (INEC, 
Proyecciones referenciales de población 2010 – 2030, Censo de Población y Vivienda 2010), que 
representa el 4,18% de la población nacional, de este número de habitantes, el 49,4% son mujeres y el 
50,6% son hombres, el 57,5% reside en el área rural y el 42,5%, en el área urbana (INEC, 2010). 
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Somos el Instituto Superior 
Tecnológico Tena, formamos 
profesionales con sólidos 
conocimientos científicos técnicos 
y culturales; con valores y 
principios para una mejor 
convivencia social, contamos con 
el compromiso de docentes 
especializados en las distintas 
áreas académicas para forjar 
juventudes con mentalidad 
innovadora, emprendedora acorde 
con los anhelos de cambio social.

El Instituto Superior Tecnológico Tena 
es una Institución de Educación 
Superior acreditada:
Formando tecnólogos que contribuyan 
al desarrollo de una sociedad más 
prospera y equitativa, con la 
integración cultural que impulse su 
avance a través de la investigación, 
propendiendo a un desarrollo 
sostenible y el respeto a los derechos 
humanos. Brindando un aporte 
significativo al progreso de la 
provincia, la amazonia y el país.

MISIÓN              
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PLANTA DOCENTE Y ADMINISTRATIVA

Planta docente y personal 
administrativo año 2021

Hombres 28
Mujeres 24
Total 52

Planta docente y personal 
administrativo año 2021

Administrativos 3
Docentes 49
Total 52
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ÁMBITO DE INVESTIGACIÓN 2021

Se realizó la socialización y análisis de las líneas de investigación del Instituto 
Superior Tecnológico Tena al personal docente y Administrativo por medio de la 
Convocatoria N° C004 RUI-ISTT-2021.

Realización del curso de investigación denominado: “Redacción y publicación de 
artículos científicos, estrategia investigativa”

Primera convocatoria: ejecución de proyectos de investigación e innovación y 
artículos científicos, que permitan fomentar el emprendimiento y la transferencia de 
conocimientos de la educación técnica y tecnológica mediante Resolución R-031-
ORD-OCS-ISTT-2021.

Participación en proyectos de investigación con Instituciones Externas (HUB 
NORTE) con el Tema “APLICACIÓN PARA UN TÓTEM INTERACTIVO EN EL 
CRECIMIENTO Y DIFUSIÓN DE LOS PRINCIPALES ATRACTIVOS TURÍSTICOS 
DE LA PARROQUIA TENA”



ÁMBITO DE INVESTIGACIÓN 2021

Segunda convocatoria: ejecución de proyectos de investigación e innovación y 
artículos científicos, que permitan fomentar el emprendimiento y la transferencia 
de conocimientos de la educación técnica y tecnológica mediante Resolución R-
086-ORD-OCS-ISTT-2021.

Se presentó el perfil del proyecto denominado: Medición de la calidad en el servicio 
institucional a través de la percepción de la satisfacción de los estudiantes, del 
Instituto Superior Tecnológico Tena, periodo Mayo 2021 Octubre 2021de autoría de 
los Ingenieros Jorge Barahona y Oswaldo Bonifaz, el cual se encuentra normado y 
aprobado mediante Resolución R-071-ORD-OCS-ISTT-2021.

Se presentó el perfil del proyecto denominado: Apalancamiento financiero como 
determinante en el crecimiento económico de las empresas del sector turístico de la 
cuidad de Tena, de autoría del Ingeniero Henry Chango Chango, el cual se 
encuentra normado y aprobado mediante Resolución R-072-ORD-OCS-ISTT-2021



VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 2021
  Durante el año 2021 en el ámbito de vinculación,  participaron un total de 514 estudiantes, 
con temas de capacitación, con un total de 2570 beneficiarios, pertenecientes a diferentes 
entidades de la localidad, siendo estas: Unidades Educativas, Barrios y Comunidades, 
Instituciones Públicas y Privadas, entre otras.
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PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES 2021
En el período comprendido de enero a diciembre del año 2021 se revisaron y legalizaron 
518 informes de prácticas pre profesionales, teniendo un promedio del 40% menos de actas 
legalizadas en relación con el año 2020, ya que en ese período se emitieron 456 certificados 
de prácticas pre-profesionales, esto por motivo del estado de emergencia decretado por la 
pandemia del SARS – COVID 2019.
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EDUCACIÓN CONTINUA 2021
En el ámbito de Educación Continua durante el año 2021, se ejecutaron un total de 40 
cursos en la modalidad virtual. Esto permitió certificar a 1123 beneficiarios, de los cuales 
326 fueron hombres y 797 mujeres, adicionalmente se realizó la planificación de cursos 
para el año 2022 con una proyección de 55 cursos a servicio de la sociedad.
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ESTUDIANTES 2021

 ESTUDIANTES MATRICULADOS PERÍODO MAYO– OCTUBRE 2021

CARRERAS 
HOMBRE MUJER TOTAL

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN 88 296 384

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 140 57 197

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN GESTIÓN DE 
OPERACIONES TURÍSTICAS 58 92 150

TECNOLOGÍA EN ANÁLISIS DE SISTEMAS 1 1 2

TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
MENCIÓN CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 0 1 1

TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y 
HOTELERA 4 6 10

TECNOLOGÍA EN DESARROLLO INFANTIL 
INTEGRAL 0 54 54

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN DESARROLLO 
INFANTIL INTEGRAL

2 16 18

TOTAL GENERAL 293 523 816
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ESTUDIANTES 2021
 ESTUDIANTES MATRICULADOS PERÍODO NOVIEMBRE 

2021 – ABRIL 2022

CARRERAS 
HOMBRE MUJER TOTAL

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN 92 270 362

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN DESARROLLO DE 
SOFTWARE 115 40 155
TECNOLOGÍA SUPERIOR EN GESTIÓN DE 
OPERACIONES TURÍSTICAS 49 81 130

TECNOLOGÍA EN ANÁLISIS DE SISTEMAS 2 1 3

TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
MENCIÓN CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 0 1 1
TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y 
HOTELERA 2 1 3
TECNOLOGÍA EN DESARROLLO INFANTIL 
INTEGRAL 0 36 36

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN DESARROLLO 
INFANTIL INTEGRAL 1 26 27

Total general
261 456 717



DISTRIBUCIÓN DE JORNADA POR CARRERA 2021
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PROCEDENCIA DE LOS ESTUDIANTES 2021

ESTUDIANTES MATRICULADOS MAYO - 
OCTUBRE 2021

PROVINCIA DE NACIMIENTO N°
AZUAY 2
COTOPAXI 1
CHIMBORAZO 2
EL ORO 2
ESMERALDAS 3
GUAYAS 4
LOJA 1
LOS RIOS 1
MANABÍ 4
MORONA SANTIAGO 3
NAPO 748
PASTAZA 9
PICHINCHA 15
TUNGURAHUA 6
GALÁPAGOS 1
SUCUMBIOS 6
SANTO DOMINGO DE LOS 
TSÁCHILAS 3
ORELLANA 9

 TOTAL 816

ESTUDIANTES MATRICULADOS NOVIEMBRE 2021 – 
ABRIL 2022 

PROVINCIA DE NACIMIENTO N°
AZUAY 2
BOLÍVAR 3
CARCHI 1
COTOPAXI 2
CHIMBORAZO 1
ESMERALDAS 3
GUAYAS 6
IMBABURA 2
LOJA 1
LOS RÍOS 3
MANABÍ 7
MORONA SANTIAGO 1
NAPO 619
PASTAZA 13
PICHINCHA 23
TUNGURAHUA 22
SUCUMBIOS 8
SANTO DOMINGO DE LOS TSÁCHILAS 3
ORELLANA 20

TOTAL 717



AUTO-IDENTIFICACIÓN DE ESTUDIANTES 
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PUEBLOS Y NACIONALIDADES DE ESTUDIANTES 

Kichwa Quijos Puruhá Sápara
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ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DE BECAS AMAZÓNICAS

  En el año 2021, la Administración de Servicios de Becas y Ayudas Económicas de la 
Secretaría de Educación Superior, Ciencia, Tecnología e Innovación SENESCYT, por 
medio del proyecto de Becas Amazónicas, otorgó ayuda económica a 186 estudiantes, 
distribuidos de la siguiente manera:  
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TITULACIÓN 2021
  Durante el año 2021 en el ámbito de Titulación,  se obtuvo un total de 217 
estudiantes, en las siguientes Carreras:
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LOGROS 2021

Durante el año  2021 en el Instituto 
Superior Tecnologico Tena  se han 
desarollado varios cursos de 
capacitación continua aportando de 
esta manera al desarrollo 
socioproductivo de toda la provincia. 

Se sistematizó el proceso de la 
evaluación docente, en la cual fueron 
evaluados 47 docentes, de los cuales 
39 obtuvieron una calificación 
equivalente a excelente y los 8 
restantes obtuvieron una calificación 
de Muy bueno. 

Se realizó la firma de convenios con 6 
entidades, (CONAGOPARE NAPO, 
HOSTERÍA EL PARAÍSO,  
TORTULOVERS S.A.S., ECOALDEA 
DE SHANDIA, ASOCHAWAYSA) en 
lo que respecta a la realización de 
prácticas pre-profesionales de los 
estudiantes. 

Se sistematizó el proceso de 
Vinculación con la Sociedad.

Se sistematizó el proceso de 
calificación del trabajo de integración 
curricular de la Carrera de Tecnología 
Superior en Desarrollo de Software.



LOGROS 2021

Se realizó la culminación y entrega de 
certificados a 169 estudiantes del Centro 
de Idiomas. 

Elecciones del Gobierno estudiantil y del 
Órgano Colegiado Superior.

Se gestionó en incremento del ancho de 
banda en las instalaciones del instituto a 40 
megas, de la misma manera se dotó otro 
enlace de datos de iguales características en 
la sede ubicada en la UE Intillacta. 

Se elaboró y aprobó  el Instructivo para 
ejecución de clases en Entorno virtuales 
de Aprendizaje del ISTT, utilizando la 
plataforma Moodle para la 
documentación académica y Zoom para 
sesiones en líneas. 



ACTIVIDADES EJECUTAS EN LA PLANIFICACIÓN 
ANUAL DESDE ENERO A DICIEMBRE 2021

1 Levantamiento de Información sociocultural y académica de sector estudiantil y docente del año 2021.

2 Levantamiento de información para el análisis de la oferta estudiantil de la región.

3
Participación en brigadas Toda una Vida en varias ciudades de la Provincia, con la promoción de productos y servicios de la 
Institución

4 Inauguración de los Ciclos académicos Mayo 2021 - Octubre 2021 y Noviembre 2021 – Abril 2022.

5

Ceremonia de graduación en investidura de 217 Tecnólogos de la República de Ecuador en las Carreras de: Tecnología Superior en 
Desarrollo de Software, Tecnología Superior en Administración, Tecnología Superior en Gestión de Operaciones Turísticas, 
Tecnología en Análisis de Sistemas, Tecnología en Administración de Empresas Mención Contabilidad y Auditoría, Tecnología en 
Administración Turística y Hotelera y Tecnología en Desarrollo Infantil Integral. 

6 Acto de Sesión Solemne al conmemorarse el Décimo Octavo Aniversario de creación Institucional del IST Tena.

7 Participación activa en el HUB Norte.

8 Participación en eventos Tecnológicos (Hackathon 2021 y FLISOL 2021).

9 Participación en el diálogo con actores del sector turístico de la provincia de Napo.

10 Participación en elecciones y posesión de los nuevos representantes de docentes y estudiantes al OCS. 



En el 2021 se 
cumplieron 

En el 2021 se 
cumplieron 

Procesos 
académicos 

Procesos 
académicos 

Procesos 
administrativo

s 

Procesos 
administrativo

s 

Firmas de 
convenio. 
Firmas de 
convenio. 

Prácticas Pre-
profesionales
Prácticas Pre-
profesionales

Ámbito 
Innovación

Ámbito 
Innovación

Participación 
en el HUB 

Norte. 

Participación 
en el HUB 

Norte. 



AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
CORRESPONDIENTE AL PERÍODO 

ENERO – DICIEMBRE 2021


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	PRINCIPALES EJES DE TRABAJO 2021
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25

